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1. lentelė. Nurodomi per ataskaitinį laikotarpį (nuo metų pradžios) pasiekti rezultatai ir vykdytos veiklos įgyvendinant savivaldybei 2020 m. rekomenduotas 

įgyvendinti nacionaliniu mastu išskirtas prioritetines ir kitas veiklos sritis (atsižvelgiant į savivaldybei pateiktas užduotis ir rezultatų vertinimo kriterijus, 

t. y. neįtraukiant užduočių, kurios nebuvo teiktos ir įgyvendintos) 

NACIONALINIU MASTU IŠSKIRTOS PRIORITETINĖS VEIKLOS SRITYS 

1. Jaunimo savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimas. 

Užduotis Rekomendacija Planuojamas pasiekti 

rezultatas (rodiklis) 
Pasiektas rezultatas 

1.1. Stiprinti 

jaunimo 

savanorius 

priimančias 

organizacijas. 

1.1.1. Jaunimo savanorius priimančioms arba galinčioms priimti organizacijoms 

stiprinti skirti renginiai (susitikimai, diskusijos, konferencijos, informaciniai 

renginiai, mokymai). 2 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III:0 

I+II+III+IV (metinis): 1 

Įrašyti vykusius renginius, juose dalyvavusių asmenų skaičių (jei turima) ir pan. Susitikimo metu suteikta potencialioms PO organizacijoms 

aktuali informacija apie organizacijų akreditavimą, apie pasiruošimą priimti savanorius, paviešintos JST galimybės mieste ir regione. PO 

organizacijos įgijo žinių apie savanoriškos veiklos organizavimą ir bendradarbiavimą su savanoriu, išaiškintos ir išspręstos konfliktinės 

situacijos.  

1.1.2. Į jaunimo savanoriu priimančioms arba galinčioms priimti organizacijoms 

skirtus informacinius renginius ir mokymus įtrauktų organizacijų skaičius per 

metus 
2 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III:0 

I+II+III+IV (metinis):1 

Įrašyti įtrauktų į renginius ir/ar mokymus PO pavadinimus. 

1.1.3. Per metus naujai paraiškas dėl akreditacijos pateikusių jaunimo 

savanorius priimančių organizacijų skaičius. 2 

I: 1 

I+II: 1 

I+II+III:1 

I+II+III+IV (metinis):1 



VšĮ „Šiaulių regiono atliekų tvarkymo centras“.  

1.1.4. Jaunimo savanorius priimančios organizacijos yra susipažinusios su 

Jaunimo savanorišką tarnybos savanorišką veiklą organizuojančių ir priimančių 

organizacijų veiklos kokybės aprašu. PO su aprašu 

susipažinusios 

I: PO su aprašu susipažinusios 

I+II: PO su aprašu susipažinusios 

I+II+III: PO su aprašu 

susipažinusios 

I+II+III+IV (metinis): PO su 

aprašu susipažinusios 

Įvardinti jaunimo savanorius priimančias organizacijas, susipažinusias su veiklos kokybės aprašu. 

1.1.5. Jaunimo savanorius priimančios organizacijos dalinasi savo veiklos gerąja 

patirtimi tarpusavyje ir su kitų savivaldybių jaunimo savanorius priimančiomis 

organizacijomis. Patirtimi dalinamasi 

I: Ne 

I+II: Ne, dėl COVID-19 karantino 

I+II+III: Ne 

I+II+III+IV (metinis): 1 

Įvardinti turimas gerąsias patirtis bei veiklas (susitikimus, pokalbius, kt.), kurių metu buvo dalintasi gerosiomis patirtimis. 

Kitos vykdytos veiklos, susijusios su jaunimo savanorius priimančių organizacijų stiprinimu (kurios neišvardintos aukščiau) ir jų pasiekti 

rezultatai. 

1.2. Stiprinti 

jaunimo 

savanorišką 

veiklą 

organizuojančias 

organizacijas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2.1. Parengtas ir patvirtintas jaunimo savanoriškos veiklos organizavimo ir 

finansavimo Savivaldybėje aprašas (jaunų žmonių savanoriškos veiklos išlaidų 

kompensavimo tvarka), pagal Jaunimo savanoriškos tarnybos modelį, patvirtintą 

SADM. 

Aprašas patvirtintas 

(rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: Aprašas patvirtintas 

I+II: Aprašas patvirtintas 

I+II+III: Aprašas patvirtintas 

I+II+III+IV (metinis): Aprašas 

patvirtintas 

2020-02-24 Šiaulių miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymas Nr. A-233 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės jaunimo savanoriškos 

tarnybos finansavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ 

1.2.2. Jaunimo savanorišką veiklą organizuojančioms organizacijoms arba 

galinčioms tokiomis tapti organizacijoms stiprinti skirti renginiai (susitikimai, 

diskusijos, konferencijos, informaciniai renginiai, mokymai ar kt.) 
2 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III:0 

I+II+III+IV (metinis):3 

Sudarytos sąlygos savanoriams sėkmingai įsitraukti į PO organizacijas. 

1.2.3. Pagal galimybes padėti (pavyzdžiui, susitikimų, konsultacijų metu) 

veikiančioms savanorišką veiklą organizuojančioms organizacijoms (toliau - 

SVOO) kurti bendradarbiavimą ir veikimo būdą apskrityje. 
SVOO teikiama 

reikiama pagalba 

I: Teikiama pagalba 

I+II: Teikiama pagalba 

I+II+III:Teikiama pagalba 

I+II+III+IV (metinis): Teikiama 

pagalba 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

1.3. Skatinti 

jaunimo 

1 ketv. Sausio mėn. suorganizuotas Šiaulių apskrities SVO organizacijų ir jaunimo reikalų koordinatorių susitikimas Šiaulių miesto 

savivaldybėje, aptartos dalyvavimo jaunimo savanoriškos tarnybos modelyje galimybės, nutarta teikti vieną apskričiai paraišką JST 

programai, pasidalinta patirtimi ir atsakomybėmis. Dalyvavo Šiaulių miesto, Šiaulių rajono, Pakruojo rajono ir Akmenės rajono atstovai, 

nedalyvavusiems susitikime, informacija perduota el. paštu. 

2 ketv. Šiaulių miesto SVO pateikė paraišką ir gavo finansavimą JST programai, sukurta Šiaulių apskrities SVO organizacijų ir jaunimo 

reikalų koordinatorių grupė, dalijamasi gerąja patirtimi, kartu sprendžiamos ir problemos. 

Pastoviai bendradarbiaujama FB sukurtoje SVO  organizacijų ir jaunimo reikalų koordinatorių grupėje, dalijamasi gerąja patirtimi, 

sprendžiami kylantys klausimai. Nutarta bendradarbiauti ir 2021 m., pateikta JST finansavimo konkursui paraiška.   

1.2.4. Skirtas finansavimas vietos jaunimo savanoriškos tarnybos modelio 

įgyvendinimui  iš Savivaldybės biudžeto. 
600,00 Eur 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III: 0 

I+II+III+IV (metinis): 1400,00 Eur 

1.2.5. Jaunimo savanorišką veiklą organizuojančios organizacijos yra 

susipažinusios su Jaunimo savanorišką tarnybos savanorišką veiklą 

organizuojančių ir priimančių organizacijų veiklos kokybės aprašu. 

SVOO su aprašu 

susipažinusios 

(rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: 2 

I+II: 2 

I+II+III: 2 

I+II+III+IV (metinis): 2 

Su veiklos kokybės aprašu supažindintos 2 SVO organizacijos: asociacija „Laisvieji piliečiai“ ir VšĮ Žmogiškųjų išteklių stebėsenos ir plėtros 

biuras. 

Šiaulių miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos posėdžio metu buvo aptartos savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimo finansavimo 

galimybės. Nutarta Jaunimo savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimui skirti 1400,00 Eur ( (SJRT 2020-01-16 protokolas Nr. VT-4). 

2020-08-03 Šiaulių miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymas Nr. A-1011 „Dėl savivaldybės biudžeto lėšų naudojimo jaunimo 

savanoriškos tarnybos programai įgyvendinti sutarties formos patvirtinimo“. 

2020-08-21 Šiaulių miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymas Nr. A-1113 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės biudžeto lėšų 

skyrimo jaunimo savanoriškos tarnybos programai įgyvendinti prašymo pavyzdinės formos patvirtinimo“. 

2020-09-29 SVO organizacija „Laisvieji piliečiai“ pateikė prašymą „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės biudžeto lėšų skyrimo jaunimo 

savanoriškos tarnybos programai įgyvendinti“. Prašymas perduotas Šiaulių miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos nariams įvertinti. 

2020-10-07 asociacijos „Laisvieji piliečiai“ atstovė Giedrė Brazlauskaitė dalyvavo SJRT posėdyje ir pristatė JST programą bei numatomas 

veiklas, kurias galėtų finansuoti Savivaldybė. 

2020-10-26 sudaryta sutartis su SVO organizacija „Laisvieji piliečiai“, skirtas 1400,00 Eur finansavimas. Numatyta Savivaldybės biudžeto 

lėšomis finansuoti 5 savanorių JST programą. 

2020-12-23  asociacija „Laisvieji piliečiai“ pateikė ataskaitą apie JST programos įgyvendinimą. Panaudota 1059,00 Eur, nes vietoj numatytų 6 

savanorių programoje dalyvavo 5. 

1.3.1. Jauniems žmonėms supažindinti, paskatinti dalyvauti ir į(si)traukti į 

savanorišką veiklą informaciniai renginiai (susitikimai, diskusijos, 
2-3 I:2 

I+II:2 



dalyvavimą 

savanoriškoje 

veikloje 

konferencijos) I+II+III: 4 

I+II+III+IV (metinis): 10 

1 ketv. Suorganizuoti susitikimai Šiaulių miesto savivaldybėje su 2 gimnazijų moksleiviais ir mokytojomis. Pristatyta jaunimo politika, 

pagrindinės sritys, kurias rekomenduojama įgyvendinti mieste, aptartas jaunimo įsitraukimas į jaunimo politikos formavimą, pristatytas 

savanoriškos tarnybos įgyvendinimo modelis. 

3 ketv. 2 renginių metu jaunimo organizacijų atstovams parengtas ir pristatytas pranešimas apie JST įgyvendinimą Šiauliuose. Renginiuose 

dalyvavo 30 jaunuolių.  

Dėl COVID-19 pandemijos numatyti renginiai apie savanorystę, pašaukimą, JST organizacijas perkelti į virtualią erdvę. Dalyviai sužinojo apie 

įvairias savanorystės formas, kaip nebūti išnaudojamiems savanoriaujant, buvo supažindinti su platfomomis, kuriuose gali rasti visą reikalingą 

informacija apie savanoriavimą. Taip pat buvo skatinamas pilietiškumas kalbant apie savanorystę kariuomenėje. Vieno seminaro metu buvo 

rodomas trumpas filmukas apie virtualios savanorystės galimybes (filmukas patalpintas OPEN projekto facebook paskyroje). 

1.3.2. Į jauniems žmonėms supažindinti, paskatinti dalyvauti ir į(si)traukti į 

savanorišką veiklą skirtus informacinius renginius įtrauktų jaunų žmonių 

skaičius. 
50 

I:30 

I+II: 30 

I+II+III: 60 

I+II+III+IV (metinis): 259 

1.3.3. Trumpalaikę savanorišką veiklą atliekančių jaunų žmonių skaičius 

 

200 

I: šiuo metu duomenys 

nepasiekiami, bus pateikti už I ir II 

ketv. 

I+II: 125 

I+II+III: 800 

I+II+III+IV (metinis): 800 

1.3.4. Ilgalaikę (ne mažiau nei 3 mėnesius) savanorišką veiklą pagal jaunimo 

savanoriškos tarnybos modelį atliekančių jaunų žmonių skaičius  12 

I: 5 (sudarytos dar 6 sutartys) 

I+II: 11 

I+II+III:11 

I+II+III+IV (metinis):14 

1.3.5. Stiprinamas Jaunimo savanoriškos tarnybos (toliau - JST) atstovavimas 

Savivaldybėje. 
 JST atstovavimas 

Savivaldybėje stiprinamas 

I: Stiprinamas svarstyta SJRT 

posėdyje, aptarta susitikime su JRD 

direktoriumi 

I+II: Stiprinamas 

I+II+III: Stiprinamas 

I+II+III+IV (metinis): Stiprinamas 

1.3.6. Kuriama nuosekli informacijos sklaida apie Jaunimo savanoriškos 

tarnybos programą jaunuoliams ir suinteresuotoms dirbti su savanoriais 

organizacijoms (socialiniuose tinkluose, savivaldybės interneto svetainėje, 

mokyklų elektroniniuose dienynuose, įstaigų interneto svetainėse, renginių 

metu).  

Informacija skleidžiama 

I: Informacija skleidžiama 

I+II: Informacija skleidžiama 

I+II+III: Informacija skleidžiama 

I+II+III+IV (metinis): Informacija 

skleidžiama 



Kitos vykdytos veiklos, susijusios su jaunimo dalyvavimo savanoriškoje veikloje skatinimu (kurios neišvardintos aukščiau), ir jų pasiekti 

rezultatai. Jaunimo savanoriškos tarnybos programa aptarta 2 SJRT posėdžiuose. 

Informacija apie savanorystę, savanoriavimo galimybes viešinama Savivaldybės svetainėje, etaplius.lt, socialinio tinklo FB ir INSTAGRAM  

paskyrose 

2. Darbo su jaunimu formų plėtros ir kokybės užtikrinimas. 

2.1. Sudaryti 

sąlygas atvirųjų 

jaunimo centrų / 

atvirųjų jaunimo 

erdvių veiklai ir / 

ar jos plėtrai 

(užtikrinti 

finansavimą, 

sukurti teisinę 

bazę, įtraukti į 

planavimo 

dokumentus ir 

t.t.). 

2.1.1. Atvirojo darbo su jaunimu įgyvendinimas ir plėtra uždavinio arba 

priemonės forma įtraukti į Savivaldybės strateginio planavimo dokumentus. 
Atvirasis darbas įtrauktas 

į strateginio planavimo 

dokumentus 

(rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: Įtraukta 

I+II: Įtraukta 

I+II+III: Įtraukta 

I+II+III+IV (metinis): Įtraukta 

Šiaulių miesto savivaldybės 2020 ̶ 2022 metų strateginis veiklos planas, patvirtintas Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2020 m. vasario 6 d. 

sprendimu Nr. T-1 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės 2020–2022 metų strateginio veiklos plano patvirtinimo“  

2.1.2. Užtikrintas nuoseklus Savivaldybėje veikiančių atvirųjų jaunimo centrų 

(toliau - AJC) / atvirųjų jaunimo erdvių (toliau - AJE) finansavimas. Iš 

Savivaldybės biudžeto lėšų skirta finansavimo suma. 
24 500 Eur 

I: 22 100 Eur 

I+II: 22 100 Eur 

I+II+III: 25 000 Eur 

I+II+III+IV (metinis): 25 000 Eur 

Finansuojama: 2 darbuotojų darbo užmokestis, patalpų išlaikymas, elektros, ryšio, interneto išlaidos, kanceliarinės prekės ir pan. 

2.1.3. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai (lėšos skiriamos nepriklausomai 

nuo projektinių veiklų) finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių 

Savivaldybės atviruosiuose jaunimo centruose ir atvirosiose jaunimo erdvėse 

tiesiogiai su jaunimu, etatų skaičius metų pabaigoje. 

2 

I: 2 

I+II: 2 

I+II+III: 2 

I+II+III+IV (metinis): 2 

2.1.4. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai (lėšos skiriamos nepriklausomai 

nuo projektinių veiklų) finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių ne mažiau 

0,5 etato Savivaldybės atviruosiuose jaunimo centruose, skaičius 
2 

I: 2 

I+II: 2 

I+II+III: 2 

I+II+III+IV (metinis): 2 

2.1.5. Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai (lėšos skiriamos nepriklausomai 

nuo projektinių veiklų) finansuojamų jaunimo darbuotojų, dirbančių ne mažiau 

0,5 etato Savivaldybės atvirosiose jaunimo erdvėse, skaičius  
1 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III:0 

I+II+III+IV (metinis): 0 

2.1.6 Metų pabaigoje Savivaldybėje veikiančių atvirųjų jaunimo centrų, 

vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, bendras skaičius 1 

I: 1 

I+II: 1 

I+II+III:1 

I+II+III+IV (metinis): 1 

Šiaulių menų mokyklos atvirasis jaunimo centras 

2.1.7. Įsteigta nauja atviroji jaunimo erdvė, vykdanti atvirąjį darbą su jaunimu I: Ne 



Rekomendacijose nėra 

numatyta 

I+II: Ne 

I+II+III: Ne 

I+II+III+IV (metinis): Ne 

Įvardinti įsteigtų AJE pavadinimus. 

2.1.8. Metų pabaigoje Savivaldybėje veikiančių atvirųjų jaunimo erdvių, 

vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, bendras skaičius. 1 

I: 1 

I+II: 1 

I+II+III:1 

I+II+III+IV (metinis): 1 

Šiaulių menų mokyklos atvirasis jaunimo centras 

Kitos vykdytos veiklos, susijusios su sąlygų sudarymu atvirųjų jaunimo centrų / atvirųjų jaunimo erdvių veiklai ir / ar jos plėtrai (kurios 

neišvardintos aukščiau), ir jų pasiekti rezultatai. 

2.2. Užtikrinti 

atvirųjų jaunimo 

centrų / atvirųjų 

jaunimo erdvių 

teikiamų 

paslaugų įvairovę 

ir kokybę. 

2.2.1. Įvertinta Savivaldybės atvirųjų jaunimo centrų ir  atvirųjų jaunimo erdvių 

veikla pagal Departamento patvirtintą, atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų 

jaunimo erdvių identifikavimo ir veiklos kokybės priežiūros tvarkos aprašą 

Identifikavimas atliktas 

I: neatliktas 

I+II: neatliktas dėl COVID-19 

karantino 

I+II+III: neatliktas dėl Covid -19 

karantino ir jaunimo centro 

darbuotojų atostogų 

I+II+III+IV (metinis): neatliktas dėl 

COVID-19 karantino 

2.2.2. Naudojamas patvirtintas Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo 

erdvių veiklos kokybės vertinimo tvarkos aprašas (pagal Departamento 

parengtas rekomendacijas). 
Aprašas naudojamas 

I: Taip  

I+II: Taip 

I+II+III: Taip 

I+II+III+IV (metinis): Taip 

Įvardinti AJC ir AJE, kurių veikla buvo įvertinta, pavadinimus, ir vertinimo rezultatus. 

2.2.3. Su Savivaldybėje veikiančiais atviraisiais jaunimo centrais ir atvirosiomis 

jaunimo erdvėmis, finansuotais arba kofinansuotais iš Savivaldybės biudžeto 

lėšų, aptartas ir suderintas metinis veiklos planas bei planuojami pasiekti 

rezultatai. 
Metinis veiklos planas 

sudarytas 

I: Sudarytas ir suderintas 

I+II: 

I+II+III: 

I+II+III+IV (metinis): Sudarytas ir 

direktoriaus įsakymu patvirtintas 

2021-2023 m. AJC veikos planas, 

suderintas su JRK 

Šiaulių menų mokyklos Atvirasis jaunimo centras sudarė ir su jaunimo reikalų koordinatoriumi suderino 2020 m. veiklos planą bei 

planuojamus pasiekti rezultatus.  

Kiekvieną mėnesį Atvirojo jaunimo centro veiklos planai viešinami Savivaldybės interneto svetainėje reklamjuostėje (baneryje) „Jaunimo 

centro renginiai“. 



2.2.4. Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių, finansuotų arba 

kofinansuotų Savivaldybės biudžeto lėšomis, unikalių lankytojų skaičius. 320 

I: 183 

I+II: 215  

I+II+III: 243 

I+II+III+IV (metinis): 274 

2.2.5. Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių, finansuotų arba 

kofinansuotų Savivaldybės biudžeto lėšomis, nuolatinių lankytojų skaičius. 250 

I: 85 

I+II: 95 

I+II+III: 97 

I+II+III+IV (metinis): 98 

2.2.6. Atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių, finansuotų arba 

kofinansuotų Savivaldybės biudžeto lėšomis, bendras lankytojų skaičius. 1200 

I: 312 

I+II: 420 

I+II+III: 603 

I+II+III+IV (metinis): 852 

2.2.7. Atviruosiuose jaunimo centruose ir atvirosiose jaunimo erdvėse, 

finansuotose arba kofinansuotose Savivaldybės biudžeto lėšomis, jaunimo 

inicijuotų ir / ar suorganizuotų veiklų skaičius. 
80 

I: 144 

I+II: 163 

I+II+III: 184 

I+II+III+IV (metinis): 223 

Per 2020 m. 1 ketv. suorganizuota išvyka į gyvūnų prieglaudą „Letenėlė“, orientacinės varžybos, darbuotojų ir savanorių motyvacinis tylos žygis 

miške, susitikimas su policijos pareigūnais, susitikimas su Šiaulių stalo žaidimo klubu „Daiskardas“, pulo turnyrai, Nerve renginys, 

suorganizuotas organizacijos „Interact“ leidęs keturiasdešimčiai jaunuolių išeiti iš savo komforto zonų, jiems duodant įvykdyti net 41 

nutrūktgalvišką iššūkį per vieną valandą.  

Įgyvendinamas Atvirųjų jaunimo centrų veiklos projektų finansavimo 2020 metais konkurso projektas „Restartas Šiaulių jaunimo centre“ Šiaulių 

jaunimo centre (suma 12733 eurų) tikslas yra sudaryti palankias sąlygas ugdyti jaunimo sąmoningumą, plėtoti sveiką gyvenseną, giliau pažinti 

save, savo interesus ir poreikius taikant jogos, fototerapijos individualius užsiėmimų metodus. Suorganizuoti 2 motyvaciniai seminarai „Kaip 

uždegti vidinę ugnį“ birželio mėnesį su fotografu Rolandu Parafinavičiumi ir dainininke Laura Remeikiene. 

Jaunimo informavimas, konsultavimas buvo vykdomas individualiai, nuotoliniu būdu. 

Per 2020 m. 3 ketv. pagrindiniai renginiai: Asociacijos JUSPO savanorių ir darbuotojų mokymai, Šiaulių apskritojo stalo mokymai, motyvacinis 

seminaras „Kaip uždegti vidinę ugnį“ su Ieva Zasimauskaite, išvyka į Joniškio atvirąjį jaunimo centrą ir t.t. Laimėtas Šiaulių miesto savivaldybės 

iniciatyvų projektas „Laisvas laikas tau“, suma 1410 eurų, nupirktas televizorius, lentyna, komoda, sėdmaišių komplektas, įvairūs stalo žaidimai. 

Projekto tikslas – įkurti inovatyvią ir šiuolaikišką žaidimų erdvę jaunimui. 

Jaunimo informavimas, konsultavimas buvo vykdomas individualiai, nuotoliniu būdu. 

Per 2020 m. 4 ketv. pagrindiniai renginiai: suorganizuoti 2 motyvaciniai seminarai „Kaip uždegti vidinę ugnį“ su jonu Nainiu ir Mantu Stonkumi 

bei Artūru Swan ir Motyvuotais atletais, įvyko renginys „Pasigamink sapnų gaudyklę padovanodamas maisto beglobiams“, skirtas paremti 

maisto produktais gyvūnų prieglaudą „Letenėlė“, suorganizuota išvyka į Telšių atvirąjį jaunimo centrą, suorganizuotas protmūšis nuotoliniu 



būdu, naudojant Kahoot programėlę, suorganizuota fotografijos darbų paroda.  

Jaunimo informavimas, konsultavimas ir jogos užsiėmimai buvo vykdomi individualiai, nuotoliniu būdu. 

2.3. Sudaryti 

sąlygas darbo su 

jaunimo gatvėje / 

mobiliojo darbo 

su jaunimu 

veiklai ir / ar jos 

plėtrai (užtikrinti 

finansavimą, 

įtraukti į 

planavimo 

dokumentus ir 

t.t.) 

2.3.1. Atlikta darbo su jaunimo gatvėje vietos (-ų) / aplinkos, kur galėtų vykti 

darbas su jaunimu analizė (gyventojų skaičius, vietų skaičius, jaunų žmonių / 

dalyvių galimas skaičius ir pan.), ir pasidalinta su Jaunimo reikalų 

departamentu. 

Analizė atlikta 

(rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: neatlikta, buvo atlikta 2019 m. 

I+II: neatlikta dėl COVID-19 

pandemijos karantino 

I+II+III: neatlikta, vadovaujamasi 

2019 m. atlikta analize 

I+II+III+IV (metinis): neatlikta 

Pakomentuoti metodus, kuriais buvo atlikta analizė, ir trumpai pakomentuoti analizės rezultatus. 

2.3.2. Darbo su jaunimu gatvėje plėtra uždavinio arba priemonės forma įtraukta 

į Savivaldybės strateginio planavimo dokumentus (trimečiai strateginiai veiklos 

planai, Savivaldybės strateginis plėtros planas). 

Darbas su jaunimu gatvėje 

įtrauktas į Savivaldybės 

strateginius dokumentus 

I: Įtraukta 

I+II: 

I+II+III: 

I+II+III+IV (metinis): 

Šiaulių miesto savivaldybės 2020 ̶ 2022 metų strateginis veiklos planas, patvirtintas Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2020 m. vasario 6 d. 

sprendimu Nr. T-1 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės 2020–2022 metų strateginio veiklos plano patvirtinimo“; Šiaulių miesto savivaldybės 

socialinių paslaugų 2020 metų planas, patvirtintas Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2020 m. kovo 5 d. sprendimu Nr. T-78 „Dėl Šiaulių miesto 

savivaldybės socialinių pasaugų 2020 metų plano patvirtinimo“. 

2.3.3. Užtikrintas nuoseklus darbo su jaunimo gatvėje įgyvendinimo 

Savivaldybėje finansavimas. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirta finansavimo 

suma. 1500 Eur  

I: nepateikta paraiška jaunimo 

iniciatyvų projektų finansavimo 

konkursui 

I+II: 0 

I+II+III: 0 

I+II+III+IV (metinis): 0 

VšĮ Žmogiškųjų išteklių stebėsenos ir plėtros biuras 2019 m. įgyvendino projektą „(Ne)pasiekiami“, finansuotą Savivaldybės biudžeto lėšomis. 

Projekto tikslas buvo pasiruošti darbui su jaunimu gatvėje. 2019 m. organizacijos atstovai dalyvavo 2 susitikimuose su JRD atstovais Šiaulių 

atvirajame jaunimo centre ir Vilniuje bei pateikė paraišką  Darbo su jaunimu gatvėje projektų finansavimo 2020 metais konkursui. Kadangi 

organizacijai neskirtas finansavimas, ji įtraukta į rezervinį sąrašą, Jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo konkursui paraiškos neteikė.  

2.4. Užtikrinti 

mobiliojo / darbo 

su jaunimu 

gatvėje teikiamų 

paslaugų įvairovę 

ir kokybę. 

2.4.1. Darbo su jaunimu gatvėje komandos atlikta analizė: ištirta vietovės 

aplinka, kultūra, atskirtos jaunų žmonių grupės, išsiaiškinta, koks vyraujantis 

bendravimas tarp jaunuolių, pasižymėtos jaunų žmonių susibūrimo ir padidintos 

rizikos vietos, įvardinta, kokiu laiku jauni žmonės renkasi konkrečiose vietose ir 

numatytas išėjimų į gatvę grafikas. 

Analizė atlikta 

I: Neatlikta, nes nėra komandos 

vykdančios darbą su jaunimu 

gatvėje 

I+II: Neatlikta 

I+II+III: Neatlikta 

I+II+III+IV (metinis): Neatlikta 



Darbas su jaunimu gatvėje pristatytas SJRT nariams posėdžio metu, įtrauktas į Šiaulių miesto savivaldybės socialinių paslaugų 2020 metų planą, 

patvirtintą Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2020 m. kovo 5 d. sprendimu Nr. T-78 „Dėl  Šiaulių miesto savivaldybės socialinių pasaugų 2020 

metų plano patvirtinimo“. 

2.5. Vystyti 

jaunimo 

informavimo ir 

konsultavimo 

paslaugas. 

2.5.1. Viešinama informacija apie apskrityje veikiantį jaunimo informavimo ir 

konsultavimo (toliau - JIK) centrą arba tašką. 
 

Informacija viešinama 

 

I: Ne  

I+II: Ne 

I+II+III: Ne 

I+II+III+IV (metinis): Ne 

Įvardinti priemones, tinklus, kt., kuriais viešinama informacija apie apskrityje veikiantį JIK centrą / tašką.  

2.5.2. Jauni žmonės nukreipiami į apskrityje veikiantį jaunimo informavimo ir 

konsultavimo centrą arba tašką. Jauni žmonės nukreipiami 

į JIK tašką arba centrą 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III: 1 

I+II+III+IV (metinis):1 

Įvardinti klausimus, kuriais jaunuoliai nukreipiami į apskrityje veikiantį JIK centrą / tašką, preliminarų nukreiptų jaunuolių skaičių (jei 

žinoma), kt. 

Į Šiaulių apskrities jaunimo informavimo centrą nukreipta viena organizacija, tačiau susisiekti nepavyko. 

Kitos vykdytos veiklos, susijusios su jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugų vystymu (kurios neišvardintos aukščiau), ir jų pasiekti 

rezultatai. 

Ne kartą buvo kreiptasi į Šiaulių apskrities jaunimo informavimo centras ir negauta atsakymo, iškilo poreikis jaunimo informavimo ir 

konsultavimo paslaugą teikti Šiaulių mieste. Rugpjūčio mėn. jaunimo organizacija „Juspo“ sudarė sutartį su Eurodesk Lietuva jaunimo 

informacijos tinklu, paskirtas Šiaulių miesto atstovas. Rugsėjo mėn. Eurodesk Lietuva atstovai lankėsi Šiaulių miesto savivaldybėje, aptartos 

bendradarbiavimo galimybės, numatyta, kad jaunimo informavimo ir konsultavimo paslauga gali būti teikiama nustatytomis dienomis ir 

valandomis  Atvirajame jaunimo centre, taip pat paaiškinta projektų finansavimo galimybė iš Savivaldybės biudžeto lėšų. 

Atsinaujinus „Žinau viską“ svetainei, Savivaldybės interneto svetainėje sukurta nauja reklamjuostė „Žinau viską“. 

Organizacijos „Juspo“ atstovai dalyvauja Eurodesk Lietuva organizuojamuose mokymuose ir teikia jauniems žmonėms informavimo – 

konsultavimo paslaugas. 

3. Jaunimo įgalinimo ir įtraukimo į pilietinę veiklą galimybių kūrimas ir plėtra. 

3.1. Skatinti 

jaunų žmonių 

aktyvumą ir 

dalyvavimą 

jaunimo, jaunimo 

organizacijų 

veikloje.  

3.1.1. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirtas finansavimas nevyriausybinių 

jaunimo ir nevyriausybinių su jaunimu dirbančių organizacijų bei pagal 

galimybes neformalių jaunimo grupių jaunimo veikloms (programoms, 

projektams, iniciatyvoms ir pan.) įgyvendinti. 

10 000 Eur 

I: 6720 Eur 

I+II: 5420 Eur 

I+II+III:10 000 Eur 

I+II+III+IV (metinis):10 000 Eur 

Įvardinti: 

- Šiaulių miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2020-03-18 įsakymas Nr. A-371 „Dėl 2020 m. jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo 

iš Šiaulių miesto savivaldybės biudžeto lėšų“ 
- 6720 Eur 



- 2020-06-30 dėl COVID-19 pandemijos, turėjusi balandžio mėn. įvykti LMS XXX Asamblėja neįvyko, projekto lėšos grąžintos į Savivaldybės 

biudžetą. 

- 2020 m. liepos 13 d. paskelbtas pakartotinis jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo konkursas. 

- Šiaulių miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2020-09-07 įsakymas Nr. A-1217 „Dėl 2020 m. jaunimo iniciatyvų projektų 

finansavimo iš Šiaulių miesto savivaldybės biudžeto lėšų“. 

- 4820 Eur 

-  dėl COVID-19 pandemijos neįvyk reikšmingi renginiai jaunimui, tokie kaip Lietuvos jaunimo dienos ir kt., renginiai buv perkelti į virtualią 

erdvę, nepanaudotos lėšos grąžintos į Savivaldybės biudžetą. 

- panaudota 8085,92 Eur     

3.1.2. Savivaldybės biudžeto lėšomis finansuotų nevyriausybinių jaunimo ir 

nevyriausybinių su jaunimu dirbančių organizacijų bei pagal galimybes 

neformalių jaunimo grupių įgyvendintų jaunimo veiklų (projektų, iniciatyvų ir 

pan.) skaičius. 

10 

I: 6 

I+II: 5 

I+II+III:9 

I+II+III+IV (metinis):7 

Įvardinti: 

- 2020-01-15 
- 7 (finansuoti 6 projektai, viena organizacija neatitiko formaliųjų kriterijų) 

1. Jaunimo patriotiškumo ir pilietiškumo ugdymas. 

2. Jaunimo organizacijų ir mokyklų bendruomenių bendradarbiavimo plėtra. 

3. Jaunimo tarptautinių iniciatyvų skatinimas. 

4. Miesto jaunimui aktualių idėjų tęstinumas. 

- 1 prioritetas - 3, 2 prioritetas – 1, 3 prioritetas – 1, 4 prioritetas – 1. 
2020-07-13 
- gautos 5 paraiškos (1 paraiška neatitiko formaliųjų kriterijų). 

- 2 prioritetas – 1, 4 prioritetas – 3 projektai. 

- Įgyvendinti 7 projektai, suorganizuoti savanrystę skatinantys renginiai, suteiktos informavimo – konsultavimo paslaugos jaunimui, 

suorganizuotas paskaitų ciklas „Atradimų ir tobulėjimo savaitė“, pristatytos tarptautinių projektų finansavimo mechanizmų sąlygos, įkurta 

žaidimų erdvė, įvyko metodinė – praktinė konferencija „Mokinių savivalda – pilietiškumo pavyzdys“ ir pan. 

3.1.3. Savivaldybės biudžeto lėšomis finansuotuose nevyriausybinių jaunimo ir 

nevyriausybinių su jaunimu dirbančių organizacijų bei pagal galimybes 

neformalių jaunimo grupių įgyvendintuose  jaunimo veiklose dalyvavusių jaunų 

žmonių skaičius 1500 

I: 0 

I+II: 16 (tikslus skaičius nežinomas, 

bus aiškus 2020 m. IV ketvirtyje, 

pateikus projektų veiklos 

ataskaitas) 

I+II+III:319 

I+II+III+IV (metinis): 6819 

Padalinių skaičius 

Savivaldybėje didinamas 

I: 11 

I+II:11 



3.1.4. Didinamas jaunimo organizacijų padalinių, veikiančių nacionaliniu mastu, 

skaičius savivaldybėje, suteikiant galimybę jauniems žmonėms dalyvauti 

pilietinėje veikloje. 

(rekomendacijose 

nenumatyta) 
I+II+III:11 

I+II+III+IV (metinis):11 

 

Nacionalinės jaunimo organizacijos turi padalinius Šiaulių miesto savivaldybėje, kurie veikia aktyviau ar pasyviau: AIESEC Lietuva, Jaunimo 

organizacija DARBAS, Lietuvos moksleivių sąjunga, Lietuvos skautija, Lietuvos socialdemokratinio jaunimo sąjungos filialas “Šiaulių miesto 

skyrius”, Lietuvos šaulių sąjunga, asociacija “JCI Šiauliai”, Šiaulių Liberalus Jaunimas, Tėvynės sąjungos-Lietuvos krikščionių demokratų, 

Jaunimo bendruomenė (TS-LKD JB), Šiaulių skyrius, Žemaitijos skautų organizacijos Šv. Jurgio draugovė, Jaunųjų konservatorių lyga. 

Sausio mėn. dalyvauta LMS Šiaulių mokinių savivaldų informavimo centro (toliau – ŠMSIC) susirinkime ir vadovų klube. Pristatyta, kaip 

įgyvendinama jaunimo politika Šiaulių mieste, aptarti projektų finansavimo konkurso prioritetai, atsakyta į klausimus, iškilusius dėl paraiškų 

rengimo. 

Vasario mėn. dalyvauta Šiaulių jaunimo organizacijų asociacijos „Apskritasis stalas“ eilinėje ataskaitinėje – rinkiminėje konferencijoje, 

išrinktas naujas asociacijos pirmininkas, 2 nauji SJRT nariai, aptartos bendradarbiavimo ir veiklos galimybės. 

Suorganizuotas susitikimas su programos „Kurk Lietuvai“ atstovais, dalyvavo SVO „Laisvieji piliečiai“ koordinatorė, Savivaldybės Švietimo 

skyriaus ir Miesto ūkio ir aplinkos skyriaus atstovai. Aptartos jaunimo aplinkosaugos švietimo galimybės. 

Birželio mėn. dalyvauta pirmojo projekto „Spręskime vietines jaunimo problemas tarptautinių fondų pagalba“ etapo renginyje, kurį organizavo 

jaunimo iniciatyvinė grupė „JUSPO“, bendradarbiaudama su Šiaulių jaunimo organizacijų asociacija „Apskritasis stalas“. Renginio metu buvo 

gvildenamos Šiaulių miesto jaunimo problemos, ieškoma būdų joms spręsti. 

2020 m. liepos mėn. įregistruota nauja jaunimo asociacija „Juspo“. 

Liepos mėn. Šiaulių jaunimo organizacijų asociacijos „Apskritasis stalas“ jaunimo organizacijų atstovai rinkosi į „Vadovų klubo“ susitikimą, 

kurio metu pasidalinta kasdieniais rūpesčiais, idėjomis ir kalbėtasi apie savanorystės galimybes ir plėtrą Šiauliuose. 

Per 2020 m. 3 ketv. įgyvendinti 3 jaunimo iniciatyvų projektai:  

1. Asociacija „Juspo“ įgyvendino projektą „Spręskime vietines jaunimo problemas tarptautinių fondų pagalba“, renginiuose dalyvavo 19 jaunų 

žmonių, parengtos 2 projektų paraiškos, kurias planuojama 2021 m. teikti į tarptautines projektų finansavimo programas (Europos solidarumo 

korpuso programą). 

Rugsėjo 10 dieną Šiaulių valstybinės kolegijos Studentų atstovybė organizavo renginį – pikniką jaunimui #AšEsuŠiauliai, kurio tikslas buvo 

paskatinti jaunimą. Rnginio dalyvių laukė diskusijos su kviestiniais svečiais – buvusiais ir esamais šiauliečiais.  

I diskusijoje „Šiauliai – karjeros miestas: kokios galimybės jaunam žmogui?“ dalyvavo Šiaulių miesto mero patarėjas Justinas Švėgžda, 

verslininkė, „wãpsva LT dizaino namai“ vadovė Irmina Savickienė, Jaunimo Europos komandos narė, „Žinau ką renku“ savanorė Viltė 

Novikovaitė, Šiaulių valstybinės kolegijos studentė Greta Naujokaitė ir UAB „Baltic Champs“ generalinis direktorius, Šiaulių prekybos, 

pramonės ir amatų rūmų tarybos narys Arūnas Radzevičius.  

II diskusijoje „Ar jaunimas (ne)pilietiškas?“ jaukiai pasikalbėti susirinko akordeono virtuozas Martynas Levickis, atlikėja Ieva Narkutė, 

platformos „Žinau, ką renku“ vadovė Aušrinė Diržinskaitė, istorijos mokytojas, savanoris, skautas Sergejus Staponkus-Seržas ir irkluotojas 

Edvinas Ramanauskas, Rio de Žaneiro pasaulio olimpinių žaidynių bronzos medalio laimėtojas. 

Diskusijas moderavo Luka Sinevičienė – istorikė, visuomenininkė, daugeliui pažįstama iš televizijos projektų, įvairių socialinių iniciatyvų. 

Diskusijose apie pilietiškumą ir karjeros, savirealizacijos galimybes Šiauliuose nesyk skambėjo mintis, kad svarbiausia yra kiekvieno asmens 

nusiteikimas veikti, ieškoti, burtis. Svarbi savanorystė, drąsa, noras dalintis savo idėjomis, būti smalsiam. Vienbalsiai nuspręsta, kad galimybių 

jaunam žmogui yra visur, ne tik sostinėje, reikia tik jas pastebėti, išnaudoti, inicijuoti naujas idėjas ir jų įgyvendinimą. Svarstyta, kad kartais 



mažesniame mieste netgi lengviau būti pastebėtam, įgyvendinti savo sumanymus. Jaunas žmogus neabejotinai yra svarbus kiekvienoje 

bendruomenėje, tačiau reikia veikti, nes tik veikiant skatinami asmeniniai pokyčiai ir teigiami pasikeitimai aplinkoje, bendruomenėje.  

Tie, kas nedalyvavo renginyje, diskusijas gali peržiūrėti Šiaulių valstybinės kolegijos feisbuko paskyroje, jos buvo transliuojamos tiesiogiai.  

Baigiamuoju renginio akcentu tapo atlikėjo Gabrieliaus Vagelio koncertas. Renginyje dalyvavo virš 300 jaunų žmonių. Sukurtas renginio vaizdo 

klipas. 

Šiaulių  menų mokyklos atvirasis jaunio centras įgyvendino jaunimo iniciatyvų projektas „Laisvas laikas tau“, suma 1410 eurų, kurio tikslas 

buvo sukurti jaunimo centre inovatyvią ir šiuolaikišką žaidimų erdvę jaunimui: nupirktas televizorius, lentyna, komoda, sėdmaišių komplektas, 

įvairūs stalo žaidimai. Projekto tikslas – įkurti  

Rugsėjo mėn. vyko renginys jaunimui „Kongresas: „Šiame mieste nėra vietos jaunimui?“, kurį organizavo Šiaulių jaunimo organizacijų 

asociacija „Apskritasis stalas“ ir asociacija „Juspo“ . Tikslas – sužinoti, diskutuoti ir ieškoti būdų kaip patobulinti mieste esančias jaunimo 

erdves, kaip skatinti jaunimo verslumą, kaip pritraukti jauną žmogų į Šiaulius. Dėl COVID–19 reikalavimų renginyje dalyvavo 30 asmenų, tačiau 

visi norintys galėjo stebėti renginį Youtube platformoje: 

https://www.youtube.com/watch?v=k96em0W4oJA&fbclid=IwAR3X87XMQPLEgzVOXYyS8OrkvcNCh4t3J0XcA_mfZugc6T6A9a7Em4xNSNU 

Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnybos (toliau – STT) Antikorupcinio švietimo skyrius, Šiaulių miesto savivaldybė, Šiaulių universitetas 

ir Šiaulių apygardos prokuratūros Šiaulių apylinkės prokuratūra organizavo Šiaulių jaunimo nevyriausybinėms organizacijoms d Skaidrumo 

orientacines varžybas. Šių varžybų tikslas – didinti jaunimo antikorupcinį potencialą, skatinti netoleruoti korupcijos, ugdyti aktyvumą, 

pilietiškumą ir sąžiningumą. Registravosi 6 jaunimo komandos, deja dėl COVID – 19 epideminės situacijos mieste, renginys atidėtas. 

Iš pateiktų 12 projekto paraiškų, finansavimas skirtas 10, įgyvendinti 7 projektai, dalyvavo 6819 jauni žmonės arba 35 proc. Šiauliuose 

gyvenančių jaunų žmonių. 

3.2. Užtikrinti 

jaunų žmonių 

interesų 

atstovavimą, 

sprendžiant 

Savivaldybės 

jaunimo politikos 

klausimus. 

3.2.1 Įvertinta Savivaldybėje registruota Savivaldybės jaunimo organizacijų 

taryba (toliau - SJOT), jos atitikimas teisės aktuose numatytiems reikalavimams 

bei vykdoma veikla (pagal Departamento parengtas rekomendacijas). 
SJOT identifikavimas 

atliktas (rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: numatyta IV ketvirtyje. 

I+II:  numatyta IV ketvirtyje 

I+II+III:  numatyta IV ketvirtyje 

I+II+III+IV (metinis): planuojama 

2021 m. po ataskaitinės – 

rinkiminės konferencijos 

Įvardinti atlikto SJOT vertinimo rezultatus: 

- Identifikuota registruota, veiklą vykdanti, teisės aktų numatytus reikalavimus atitinkanti Savivaldybės jaunimo 

organizacijų taryba; 

- Identifikuota registruota, tačiau veiklos nevykdanti Savivaldybės jaunimo organizacijų taryba; 

- Identifikuota registruota, veiklą vykdanti, tačiau teisės aktų numatytų reikalavimų neatitinkanti Savivaldybės jaunimo 

organizacijų taryba. 

3.2.2. Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos (toliau - SJRT) jaunimo atstovai 

išrenkami visuotinio Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybos narių 

organizuoto susirinkimo arba viešai organizuoto visuotinio jaunimo ir su 

jaunimu dirbančių organizacijų, mokinių ir (ar) studentų savivaldų atstovų, 

veikiančių Savivaldybės teritorijoje, susirinkimo metu (tais atvejais, kai 

Savivaldybėje nėra registruotos ar įstatymines normas atitinkančios 

Jaunimo atstovai į SJRT 

išrinkti (rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: 6 

I+II: 6 

I+II+III:6  

I+II+III+IV (metinis): 6 

https://www.youtube.com/watch?v=k96em0W4oJA&fbclid=IwAR3X87XMQPLEgzVOXYyS8OrkvcNCh4t3J0XcA_mfZugc6T6A9a7Em4xNSNU


Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybos arba ji nedeleguoja jaunimo atstovų). 

Jaunimo atstovus į SJRT deleguoja Šiaulių jaunimo organizacijų asociacija „Apskritasis stalas“, 2019-06-04 raštas Nr. 1964 „Dėl Šiaulių 

miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos delegatų“. 

2020 m. vasario 17 d. vykusios Šiaulių miesto jaunimo organizacijų asociacijos „Apskritasis stalas“ eilinės ataskaitinės – rinkiminės 

konferencijos protokoliniu sprendimu keičiami 2 jaunimo reikalų tarybos nariai (Šiaulių jaunimo organizacijų asociacijos „Apskritasis 

stalas“ 2020-03-30 raštas „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos delegatų“). 

3.2.3. Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos sudėtis atitinka teisės aktuose 

numatytus reikalavimus (sudaryta laikantis pariteto, į sudėtį kaip narys 

neįtrauktas savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorius). 

SJRT sudėtis atitinka 

teisės aktus 

(rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: atitinka 

I+II: atitinka 

I+II+III: atitinka 

I+II+III+IV (metinis):atitinka 

Pakomentuoti SJRT sudėties atitikimą teisės aktuose numatytiems reikalavimams: 

- sudaryta laikantis pariteto – 4 Šiaulių miesto savivaldybės tarybos nariai, 2 Šiaulių miesto savivaldybės administracijos atstovai, 6 Šiaulių 

miesto jaunimo organizacijų asociacijos „Apskritasis stalas“ atstovai 14-29 metų amžiaus. 

- į sudėtį kaip narys neįtrauktas savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorė, ji yra SJRT sekretorė. 

2020-05-07 Šiaulių miesto savivaldybės tarybos sprendimu Nr. T-141 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2019 m. liepos 4 d. sprendimo 

Nr. T-299 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos sudėties patvirtinimo“ pakeitimo“, patvirtinta naujos sudėties SJRT. 

3.2.4. Savivaldybės komisijų ir / ar darbo grupių, į kurių veiklą įtraukti 

Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybos ir / arba Savivaldybės jaunimo 

reikalų tarybos jaunimo atstovai, skaičius. 

Rekomendacijose 

nenumatyta 

I: 3 

I+II: 4 

I+II+III:5 

I+II+III+IV (metinis):5 

3.2.5. Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybos ir / arba Savivaldybės jaunimo 

reikalų tarybos jaunimo atstovų, kurie įtraukti į Savivaldybės komisijų, darbo 

grupių veiklą, skaičius. 

Rekomendacijose 

nenumatyta 

I: 8 

I+II: 9 

I+II+III:9 

I+II+III+IV (metinis):9 

3.2.6. Savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorius, įvertinęs, ar į Savivaldybės 

teritorijoje veikiančių miesto vietos veiklos grupės (toliau - VVG) ir (arba) 

kaimiškų vietovių vietos veiklos grupės valdybą yra įtraukti jaunimo atstovai ir 

susipažinęs, kokia tvarka jaunimo atstovai yra deleguojami ir tampa vietos 

veiklos grupės valdybos nariais, pateikia susijusią informaciją Departamentui. 

Įvertinta VVG sudėtis ir 

jaunimo atstovų į ją 

įtraukimas 

(rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: Įvertinta 

I+II:  

I+II+III: 

I+II+III+IV (metinis): Įvertinta 

2015 m. įregistruota asociacija Šiaulių miesto vietos veiklos grupė. Šiaulių miesto vietos veiklos grupės steigėjai: 

•Šiaulių miesto savivaldybė; 

•Šiaulių prekybos, pramonės ir amatų rūmai; 

•Šiaulių pramonininkų asociacija; 

•Šiaulių jaunimo organizacijų asociacija „Apskritasis stalas“. 

Šiaulių miesto VVG tikslai – pagerinti vietines įsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomenių socialinę integraciją, išnaudojant vietos 

bendruomenių, verslo ir vietos valdžios ryšius, pagal savo veiklos kompetenciją ir galimybes skatinti Šiaulių miesto plėtrą, aktyviai dalyvauti 



rengiant ir įgyvendinant miesto plėtros planus bei programas Šiaulių miesto teritorijoje. Šiaulių jaunimo organizacijų asociacija „Apskritasis 

stalas“ deleguoja savo narį į organizacijos valdybą, kur jaunas žmogus prisideda prie Šiaulių miesto vietos plėtros strategijos įgyvendinimo, 

priima sprendimus dėl projektų vertinimo ar organizacijos veiklos. 

2020 m. sausio 8d. Šiauliuose lankėsi Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos direktorius Jonas 

Laniauskas. 

Susitikime dalyvavo Šiaulių miesto mero pavaduotojas Domas Griškevičius, Šiaulių miesto savivaldybės Jaunimo reikalų tarybos pirmininkas 

Malikas Agamalijevas, Žmonių gerovės ir ugdymo departamento Socialinių paslaugų skyriaus vedėja Ramutė Pilypienė, Šiaulių menų mokyklos 

direktorius Kęstutis Šaltis, Šiaulių jaunimo organizacijų asociacijos l.e.p. pirmininkas Žygimantas Ruškys. 

Susitikimo metu aptarti 2020 m. nacionaliniai jaunimo politikos prioritetai – atvirojo darbo su jaunimu plėtra, ypatingą dėmesį kreipiant darbui 

su jaunimu gatvėje, atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos kokybės užtikrinimui ir plėtrai, jaunimo savanoriškos veiklos 

plėtrai, jaunimo įtraukimui, sprendžiant jaunimui, jaunimo ir su jaunimu dirbančioms organizacijoms aktualius klausimus. 

Mero pavaduotojas pristatė jaunimo verslumo skatinimo programas, finansuojamas Savivaldybės biudžeto lėšomis. Aptarti neformaliojo vaikų 

švietimo klausimai ir galimybės. 

3.3. Užtikrinti 

efektyvų 

Savivaldybės 

jaunimo reikalų 

tarybos darbą. 

3.3.1. Užtikrintas Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos veiklos planavimas ir 

viešinimas: rengiami metiniai veiklos planai, posėdžių protokolai, veiklos 

ataskaitos, viešinama internete. 
SJRT veikla planuojama 

ir viešinama 

I: 2 

I+II: 4 

I+II+III:5  

I+II+III+IV (metinis): 7 

Per 2020 m. I ketv. vyko 2 SJRT posėdžiai, vienas iš jų – elektroniniu būdu. Šiaulių miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos 2020 m. vasario 

13 d. protokolu Nr. VT-14 patvirtintas SJRT  2020 m. veiklos planas (paskelbta http://www.siauliai.lt/index.php?3130797794); Šiaulių miesto 

savivaldybės jaunimo reikalų tarybos 2020 m. sausio 16 d. protokolu Nr. VT-4 patvirtinta Šiaulių miesto savivaldybės jaunimo reikalų tarybos 

2019 m. veiklos ataskaita (paskelbta http://www.siauliai.lt/index.php?3130797794).  

Per 2020 m. II ketv. vyko 2 SJRT el. posėdžiai: 

2020 m. birželio 9 d. SJRT posėdyje svarstytos COVID–19 pandemijos pasekmės jaunimui bei priemonės susidariusiai situacijai kontroliuoti, 

protokolas Nr. VT-35 pateiktas Jaunimo reikalų departamentui prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos.  

2020 m. birželio 16 d. SJRT posėdžio protokolu Nr. VT-37 vienas narys deleguotas į Narkotikų kontrolės komisiją. 

Per 2020 m. III ketv. vyko 1 SJRT el. posėdis. 

2020 m. liepos 8 d.  SJRT posėdyje svarstyti šie klausimai: dėl 2020 m. jaunimo projektų įgyvendinimo, dėl  priemonės „Skatinti jaunimo 

iniciatyvas“ lėšų likučio panaudojimo, dėl 2021 m. paskelbimo jaunimo metais, dėl jaunimo lytiškumo ugdymo priemonių savivaldybėje, dėl 

Šiaulių jaunimo organizacijų asociacijos „Apskritasis stalas“ veiklos, dėl Atvirojo jaunimo centro veiklos, dėl projekto „JUDAM“ rezultatų. 
Per 2020 m. IV ketv. vyko 2 SJRT  posėdžiai: 

2020-10-07 SJRT posėdyje svarstyti šie klausimai: dėl jaunimo iniciatyvų projektų įgyvendinimo, dėl Šiaulių miesto savivaldybės biudžeto lėšų 

naudojimo jaunimo savanoriškos tarnybos programai įgyvendinti prašymo. Aptarti organizacijų įgyvendinami projektai, nutarta pritarti 

asociacijos „Laisvieji piliečiai“ prašymui ir skirti 1400,00 Eur finansavimą JST įgyvendinimui Savivaldybėje. 

2020-11-20 SJRT posėdyje svarstyti šie klausimai: dėl pritarimo jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo konkurso nuostatams; dėl jaunimo 

http://www.siauliai.lt/index.php?3130797794
http://www.siauliai.lt/index.php?3130797794


iniciatyvų projektų finansavimo konkurso prioritetų 2021 m. Aptarti Jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo konkurso nuostatai, nutarta  

Nuostatus papildyti nauju punktu, t. y. tinkamu paraiškos teikėju laikyti gimnazijų mokinių savivaldas, pateikusias rekomendaciją ir  

bendradarbiavimo sutartį su gimnazijos administracija, esant pandemijos situacijai leisti projekto paraiškas teikti Savivaldybės administracijos 

nurodytu elektroniniu paštu vienu elektroniniu laišku skenuotas ar JPG formatu. Posėdžiai  vyko Zoom platformoje. 

3.3.2. Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos pateiktų pasiūlymų Savivaldybės 

tarybai, administracijai dėl rengiamų teisės aktų projektų, susijusių su jaunimo 

politikos klausimais, skaičius. 
5 

I: 1 

I+II: 2 

I+II+III:4 

I+II+III+IV (metinis):7 

SJRT pasiūlymas dėl Šiaulių miesto savivaldybės 2020-2022 metų strateginio veiklos plano 2020 m. savivaldybės veiklos programos priemonės 

„Įgyvendinti jaunimo politiką“ lėšų paskirstymo (SJRT 2020-01-16 protokolas Nr. VT-4). 

SJRT nario delegavimas į Narkotikų kontrolės komisiją, kurią sudaro Savivaldybės Taryba. (SJRT 2020-06-16 protokolas Nr. VT-37)  

SJRT pasiūlymas dėl jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo konkurso nuostatų pakeitimo (SJRT 2020-07-09 protokolas Nr. VT-44) 

SJRT pasiūlymas dėl papildomo Jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo konkurso organizavimo (SJRT 2020-07-09 protokolas Nr. VT-44) 

SJRT pasiūlymas dėl  lėšų skyrimo asociacijai „Laisvieji piliečiai“  jaunimo savanoriškos tarnybos programai įgyvendinti (SJRT 2020-10-07 

protokolas Nr. VT-64) 

SJRT pasiūlymas dėl Jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo konkurso nuostatų keitimo (SJRT 2020-11-20 protokolas Nr. 74) 

SJRT pasiūlymas dėl  Jaunimo iniciatyvų projektų finansavimo konkurso prioritetų 2021 m. (SJRT 2020-11-20 protokolas Nr. 74) 

3.3.3. Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos pateiktų pasiūlymų dėl jaunimo 

politikos įgyvendinimo priemonių įtraukimo į Savivaldybės ilgalaikius (arba 

vidutinės trukmės) strateginio planavimo dokumentus skaičius. 
2 

I: 2 

I+II: 2 

I+II+III:3 

I+II+III+IV (metinis): 3 

SJRT pateikti pasiūlymai: 

1. Dėl Savanoriškos tarnybos finansavimo tvarkos aprašo patvirtinimo (SJRT  2020-01-16 protokolas Nr. VT-4). 2020-02-24 Šiaulių miesto 

savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymas Nr. A-233 „Dėl  Šiaulių miesto savivaldybės jaunimo savanoriškos tarnybos finansavimo 

tvarkos aprašo patvirtinimo“.  

2. Dėl atvirojo darbo su jaunimu plėtros (SJRT  2020-01-16 protokolas Nr. VT-4). Darbas su jaunimu gatvėje įtrauktas į Šiaulių miesto 

savivaldybės socialinių paslaugų 2020 metų planą, patvirtintą Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2020 m. kovo 5 d. sprendimu Nr. T-78 „Dėl 

Šiaulių miesto savivaldybės socialinių paslaugų 2020 metų plano patvirtinimo“. 

3. Dėl SJRT nario delegavimo į Narkotikų kontrolės komisiją ((SJRT 2020-06-16 protokolas Nr. VT-37). Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 

2020 m. rugsėjo 3 d. sprendimas Nr. T-333 „ Dėl Šiaulių miesto savivaldybės narkotikų kontrolės komisijos sudarymo“. 

3.3.4. Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų veiklos organizavimas yra 

vertinamas pagal Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų vertinimo kriterijus, 

vadovaujantis Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos 2019 m. gegužės 6 d. įsakymu Nr. 2V-105 (1.4) "Dėl  Savivaldybių 

jaunimo reikalų tarybų veiklos organizavimo ir vertinimo rekomendacijų 

patvirtinimo". 

SJRT atitinka 

rekomendacijas 

I: Planuojama IV ketvirtyje 

I+II: 

I+II+III: 

I+II+III+IV (metinis): Ne, 

planuojama 2021 m. 



Įvardinti rašto, kuriuo Departamentui pateiktas 2019 m. gegužės 6 d. įsakymo Nr. 2V-105 (1.4) „Dėl  Savivaldybių jaunimo reikalų tarybų 

veiklos organizavimo ir vertinimo rekomendacijų patvirtinimo“ 1 priedas, datą ir numerį. 

Kitos vykdytos veiklos, susijusios su efektyvaus Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos darbo užtikrinimu (kurios neišvardintos aukščiau), ir jų 

pasiekti rezultatai. 

KITOS VEIKLOS SRITYS 

4. Tarpžinybinio ir tarpsektorinio bendradarbiavimo stiprinimas. 

4.1. Skatinti 

tarpžinybinį ir 

tarpsektorinį 

bendradarbiavimą 

4.1.1. Jaunimo politikos įgyvendinimo tema įtraukta į pilietiškumo pamokų 

turinį (pavyzdžiui, įtrauktos temos skirtos supažindinti mokinius su jaunimo 

politika, sužinoti apie savo galimybes įsitraukti į visuomeninę veiklą per 

jaunimo organizacijas, Savivaldybės jaunimo organizacijų tarybas, savanorišką 

veiklą ir kt.) 

Rekomendacijose nėra 

numatyta 

I: 2 

I+II:  

I+II+III:  

I+II+III+IV (metinis): 2 

Suorganizuotos 2 pilietiškumo pamokos Šiaulių miesto savivaldybėje su 2 gimnazijų moksleiviais ir mokytojomis. Pristatyta jaunimo politika, 

pagrindinės sritys, kurias rekomenduojama įgyvendinti mieste, aptartas jaunimo įsitraukimas į jaunimo politikos formavimą, pristatytas 

savanoriškos tarnybos įgyvendinimo modelis. Dalyvavo apie 30 gimnazistų.  

4.1.6. Savivaldybės mokyklose įgyvendinamų mokomųjų mokinių bendrovių 

programų („Lietuvos Junior Achievement“ programa) skaičius. 
Rekomendacijose nėra 

numatyta 

I: 10 -12  

I+II: 

I+II+III: 

I+II+III+IV (metinis):10 -12  

Kitos vykdytos veiklos, susijusios su tarpžinybinio ir tarpsektorinio bendradarbiavimo skatinimu (kurios neišvardintos aukščiau), ir jų pasiekti 

rezultatai. 

5. Faktais ir žiniomis grįstos jaunimo politikos įgyvendinimas. 

5.1. Skatinti 

efektyvų jaunimo 

politikos 

įgyvendinimą 

Savivaldybėje. 

5.1.1. Renkami ir Departamentui pateikiami Savivaldybės duomenys dėl 

jaunimo politikos įgyvendinimo vietos lygmeniu (pagal Departamento parengtą 

Jaunimo politikos įgyvendinimo savivaldybėje vertinimo kriterijų sąrašą). 
Duomenys renkami ir 

pateikiami 

I: pateikta už 2019 m.  

I+II:  

I+II+III:  

I+II+III+IV (metinis):  

5.1.2. Remiantis Departamento patvirtintomis rekomendacijomis, renkama ir 

Departamentui teikiama informaciją apie Savivaldybėje gyvenamąją vietą 

deklaravusius neaktyvius jaunus žmones. Duomenys renkami ir 

pateikiami 

I: pateikta už 2019 m. IV ketv. 

I+II: pateikta už 2020 m. I ketv. 

I+II+III:  pateikta už 2020 m. II 

ketv. 

I+II+III+IV (metinis): pateikta už 

2020 m. III ketv. 

5.1.3. Atliktas jaunimo politikos kokybės vertinimas. 
Kokybės vertinimas 

atliktas 

I: Ne 

I+II: Ne 

I+II+III:Ne  

I+II+III+IV (metinis): Ne  



Įvardinti atliktus jaunimo situacijos tyrimus ir / ar analizes, pakomentuoti jų rezultatus (jei turima). 

Kitos vykdytos veiklos, susijusios su efektyvaus jaunimo politikos įgyvendinimo Savivaldybėje skatinimu (kurios neišvardintos aukščiau), ir jų 

pasiekti rezultatai. 

6. Jaunimo politikos stiprinimas vietos lygmeniu. 

6.1. Užtikrinti 

nuoseklų ir 

efektyvų jaunimo 

politikos 

įgyvendinimą 

Savivaldybėje. 

6.1.1. Savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorius vykdo funkcijas pagal 

SADM įsakymu patvirtintą tipinį savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus 

pareigybės aprašymą bei Departamento rekomendacijas. 
Aprašymas patvirtintas ir 

funkcijos vykdomos pagal 

aprašymą. 

I: Atitinka 

I+II: Atitinka 

I+II+III:Atitinka 

I+II+III+IV (metinis): Atitinka 

Aprašymas patvirtintas ir funkcijos vykdomos pagal Šiaulių miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2019 m. birželio 13 d. įsakymą Nr. 

AP-430 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės administracijos vyriausiojo specialisto (jaunimo reikalų koordinatoriaus) pareigybės aprašymo 

tvirtinimo“. 

Atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 2020-08-27 raštą Nr. SD-4463 „Dėl tipinio savivaldybės jaunimo 

reikalų koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto) pareigybės aprašymo pakeitimo“ 2020-09-25 Šiaulių miesto savivaldybės administracijos 

direktoriaus įsakymu Nr. AP-523 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės administracijos jaunimo reikalų koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto) 

pareigybės aprašymo tvirtinimo“ patvirtintas naujas jaunimo reikalų koordinatoriaus pareigybės aprašymas. 

6.2. Skatinti 

jaunimui 

palankias sąlygas 

gyventi ir dirbti 

Savivaldybėje. 

6.1.1. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirtas finansavimas Jaunimo verslumo 

skatinimo programai. 45 000 Eur 

I: 48 600 Eur 

I+II: 48 600 Eur 

I+II+III:48 600 Eur 

I+II+III+IV (metinis): 48 600 Eur 

Programa skirta jaunimui, moksleiviams, orientuota ir skatinanti pradėti savo verslą. Įgyvendinant priemonę vykdomos tokios veiklos kaip 

verslumo mokymo ir verslo informacinės sklaidos renginių organizavimas; moksleivių Ekonomikos ir lyderystės mokyklos renginių 

organizavimas; verslo dienos renginių organizavimas; HUB veikla Šiaulių verslo inkubatoriuje; verslo plano konkurso ir verslo idėjų konkurso 

organizavimas; pagalba jaunimui užsiimant amatais ir jų pavertimas verslu ir kt. Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2020 m. vasario 6 d. 

sprendimu Nr. T-2 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės 2020 metų biudžeto patvirtinimo“. 

6.1.2. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirtas finansavimas Jaunimo verslo idėjų 

konkursui. 

 
15 000 Eur 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III:0 

I+II+III+IV (metinis): 12 000 Eur 

Kovo mėn. paskelbtas  Jaunimo verslo projektų konkursas, skirtas jaunimui, nuo 18 iki 29 m., gauti finansavimą verslo pradžiai. Geriausiems 

projektams, atitikusiems reikalavimus, bus suteikiama finansinė parama iki 3 000 Eur. (Finansinė parama skiriama kompensavimo būdu, 

kompensuojama iki 50 proc. tinkamų išlaidų). Pirmų trijų vietų laimėtojams bus skiriamos premijos nuo 500 iki 1500 Eur. Konkurso nugalėtojai 

įgyja teisę pasinaudoti ir kita finansine parama: 

• Dalyvavimo parodoje išlaidų padengimas - iki 550 Eur; 



• Konsultavimo ir mokymo išlaidų padengimas - 50 proc. išlaidų, bet ne daugiau kaip 300 Eur; 

• Naujų įmonių pradinių steigimosi išlaidų padengimas: UAB –  iki 120 Eur, MB – iki 90 Eur, IĮ – iki 60 Eur; 

• Įrangos ir įrankių įsigijimo išlaidų dalinis padengimas – iki 2 000 Eur; 

• Infrastruktūros pritaikymo asmenims su judėjimo negalia SVV subjekto teritorijoje dalinis išlaidų kompensavimas iki 500 Eur. 

• Gegužės 20 d. vyko nuotolinis Verslumo skatinimo renginys, kurio metu buvo pristatomos Šiaulių miesto savivaldybės teikiamos paramos 

priemonės smulkiajam verslui. 

• 2020 m. birželio 23 d. baigėsi Jaunimo verslo idėjų konkursas, pateiktos 4 jaunimo paraiškos. 

6.1.3. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirtas finansavimas programai STEAM. 

 
100 000 Eur 

I: 0 

I+II:0 

I+II+III:88 000 Eur 

I+II+III+IV (metinis):88 000 Eur 

STEAM (liet. gamtos mokslai, technologijos, inžinerija, kūrybiškumas ir matematika) programa – programa, skirta Šiaulių miesto bendrojo 

ugdymo mokyklų ne mažesnei nei 10 mokinių grupei praktiniams gebėjimams ugdyti gamtos mokslų, informacinių technologijų ir inžinerijos 

srityse. Tikslas – didinti mokinių motyvaciją gamtos mokslų,  informacinių technologijų ir inžinerijos srityse ugdant praktinius mokinių gebėjimus 

Šiaulių miesto laboratorijose ir įmonėse. Programai įgyvendinti vienai grupei skiriama 1000 eurų. Šiaulių miesto savivaldybės administracijos 

direktoriaus 2020-03-13 įsakymu Nr. A-344 „D4l 2020 m. STEAM programų sąrašo patvirtinimo“ patvirtintos 55 programos. 

6.1.4. Iš Savivaldybės biudžeto lėšų skirtas finansavimas programai INOSTART. 

28 500 Eur 

I: 0 

I+II: 12000 Eur 

I+II+III:12000 Eur 

I+II+III+IV (metinis):12000 Eur 

INOSTART (liet. inovacijos kūrimo pradžia) programa – programa, skirta informacinių technologijų programinių produktų, inžinerinių 

sprendimų projektams parengti ir plėtoti. Programą įgyvendina Šiaulių miesto teritorijoje esančios aukštosios mokyklos studentas, 

bendradarbiaudamas su verslo įmonės atstovu ir pasirinktos (informacinių technologijų, inžinerinės) srities mokslininku pagal verslo įmonės 

pateiktą poreikį. Tikslas – skatinti bendradarbiavimą tarp studentų, mokslininkų ir verslo partnerių inovacijoms kurti, studentų žinioms gilinti ir 

įgūdžiams tobulinti vystant produktą pagal konkretų įmonės užsakymą. INOSTART programa yra 50 valandų programa 1 studentui kartu su 1 

mokslininku. Programai įgyvendinti skiriama 3 tūkst. Eur. 

2020-05-22 Administracijos direktoriaus įsakymu Nr. A-656 „Dėl lėšų skyrimo 2020 m. INOSTART programoms įgyvendinti“ 4 programoms 

skirta 12,0 tūkst. Eur. 

Užtikrinti kraitelio skyrimą šeimoms, susilaukusioms kūdikio 
220 000 Eur 

(rekomendacijose 

nenumatyta) 

I: 

I+II: 

I+II+III: 612 kraitelių, 184243 Eur 

I+II+III+IV (metinis): 800 

kraitelių, 186700Eur 



Šiaulių miesto savivaldybės tarybos 2020 m. vasario 6 d. sprendimu Nr. T-2 „Dėl Šiaulių miesto savivaldybės 2020 metų biudžeto 

patvirtinimo“  priemonei „Užtikrinti kraitelio skyrimą šeimoms, susilaukusioms kūdikio“ planuojama skirti 220 tūkst. eurų (1000 kraitelių) 

Kitos vykdytos veiklos, susijusios su jaunimui palankių sąlygų gyventi ir dirbti Savivaldybėje skatinimu (kurios neišvardintos aukščiau), ir jų 

pasiekti rezultatai: 

Studijų paramos programa. Studijų paramos tikslas – aktyvinti Šiaulių miesto socioekonominę, kultūrinę pažangą remiant Šiaulių miesto 

potencialą – jaunimą, galintį prisidėti prie spartesnės ir jaunimo lūkesčius atliepiančios miesto plėtros. Studijų rėmimas siejamas su jaunimo 

skatinimu studijoms likti Šiaulių mieste ir baigus studijas dirbti Šiaulių miesto įstaigose ir įmonėse. Studijų parama, stipendijos forma, skiriama 

iš Šiaulių miesto savivaldybės biudžeto. Paramos dydis: studijuojantiems aukštojoje mokykloje – 152 Eur/mėn.; Profesinio rengimo centro 

moksleiviams – 76 Eur/mėn. 2020 m. studijų paramą gauna 31 studentas.  

7. Tarpkultūrinio mokymosi skatinimas. 

7.1. Skatinti 

tarptautinės 

savanorystės 

galimybes. 

7.1.1. Metų pabaigoje esančių Europos solidarumo korpuso kokybės ženklą 

gavusių organizacijų skaičius Savivaldybėje 
1 

I: 0 

I+II: 0 

I+II+III:0 

I+II+III+IV (metinis): Rezultatas 

nežinomas 

Įvardinti Europos solidarumo korpuso kokybės ženklą gavusių organizacijų pavadinimus. 

7.1.2. Metų pabaigoje pateiktų Europos solidarumo projektų skaičius.  

Rekomendacijose 

nenumatyta 

I: 4 

I+II: 4 

I+II+III:5 

I+II+III+IV (metinis):5 

7.1.3. Tarptautinę savanorystę atliekančių, Savivaldybėje registruotų, jaunų 

asmenų skaičius. 1 

I: 9 

I+II: 10 

I+II+III:10 

I+II+III+IV (metinis):18 

7.1.4. Renginių skaičius, kuriuose Savivaldybės jaunimo reikalų koordinatorius 

– Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentūros konsultantas – skatina 

informacijos apie Erasmus+ ir Europos solidarumo korpusą galimybės sklaidą, 

pagal poreikį konsultuoja jaunus žmones. 

1 

I: 0 

I+II: 1 

I+II+III: 1 

I+II+III+IV (metinis):1 

Birželio 17 d. neformali jaunimo grupė „JUSPO“ bendradarbiaudama su Šiaulių jaunimo organizacijų asociacija „Apskritasis 

stalas“ įgyvendino projekto „Spręskime vietines jaunimo problemas tarptautinių fondų pagalba“ renginys, kurio metu  JTBA konsultantė 

Sonata Dedūraitė pristatė vieną iš įrankių, kuris gali padėti spręsti jaunimo problemas – „Europos solidarumo korpuso“ programą. Renginyje 

dalyvavo 16 asm. Vykdytos konsultacijos jaunimui dėl  Europos solidarumo korpuso programos paraiškų, bendradarbiaujant su jaunimo 

organizacijomis parengtos 3 paraiškos, kurias planuojama teikti  Europos solidarumo korpuso programai 2021 m. 

Kitos vykdytos veiklos, susijusios su tarptautinės savanorystės galimybių skatinimu (kurios neišvardintos aukščiau), ir jų pasiekti rezultatai. 



2 lentelė (teikiama tik IV ketv. ataskaitoje). Pateikiami susumuoti ir apibendrinti 2020 metų (aktualūs 2020-12-31 dienai) jaunimo politikos įgyvendinimo 

vietos lygmeniu duomenys pagal nurodytus Jaunimo politikos įgyvendinimo savivaldybėje vertinimo kriterijus 

Nr. Jaunimo politikos įgyvendinimo savivaldybėje vertinimo kriterijai 
2020 m. duomenys 

(skaičius) 
Pastabos, komentarai 

(jeigu yra) 

2.  Atvirųjų jaunimo centrų (AJC), vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, skaičius  1  

3.  Atvirųjų jaunimo erdvių (AJE), vykdančių atvirąjį darbą su jaunimu, skaičius  0 Iš dalies 

4.  
AJC ir AJE tiesiogiai su jaunimu dirbančių jaunimo darbuotojų, nuosekliai finansuojamų 

savivaldybės biudžeto lėšomis, etatų bendras skaičius 

2  

5.  
Komandų (sudarytų iš ne mažiau kaip 2 jaunimo darbuotojų), vykdančių mobilųjį / darbą su 

jaunimu gatvėje, skaičius 

0  

6.  
Vietų, į kurias vyksta mobiliojo / darbo su jaunimu gatvėje komanda (sudaryta iš ne mažiau 

kaip 2 jaunimo darbuotojų), skaičius 
0  

7.  Bendras savivaldybėje veikiančių AJC ir AJE unikalių lankytojų skaičius 852  

8.  
Mobiliojo / darbo su jaunimu gatvėje įgyvendinimas – unikalių jaunų žmonių,  su kuriais 

palaikomas reguliarus  kontaktas, skaičius 

0  

9.  
Jaunimo iniciatyvų, veiklų projektų, finansuotų savivaldybės biudžeto lėšomis, dalyvių1 - 

jaunų žmonių (14-29 m.), skaičius  
6819  

10.  Yra suformuota ir patvirtinta savivaldybės jaunimo reikalų taryba (narių skaičius) 12  

11.  
Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos pasiūlymų (rekomendacijų), susijusių su jaunimo 

politikos įgyvendinimu, pateiktų savivaldybės administracijai, tarybai, skaičius 

10  

12.  
Skirtas finansavimas atvirajam darbui su jaunimu savivaldybėje įgyvendinti (AJC ir AJE 

jaunimo darbuotojų etatams, patalpoms, veikloms jaunimui), iš savivaldybės biudžeto lėšų 

skirta suma (eurais) 

25 000 Eur  

13.  
Skirtas finansavimas mobiliajam / darbui su jaunimu gatvėje savivaldybėje įgyvendinti 

(jaunimo darbuotojų etatams, patalpoms, veikloms jaunimui), iš savivaldybės biudžeto lėšų 

skirta suma (eurais) 

1500,00 Panaudota 0, nepateikta 

paraiška 

14.  
Skirtas finansavimas jaunimo savanoriškos tarnybos modelio įgyvendinimui, iš savivaldybės 

biudžeto lėšų skirta suma (eurais) 

1400,00 Eur Panaudota 1059,00 Eur 

15.  
Skirtas finansavimas jaunimo iniciatyvoms ir projektams įgyvendinti, iš savivaldybės 

biudžeto lėšų skirta suma (eurais) 
10 000 Eur Panaudota  8085,92 Eur 

16.  
Atlikti savivaldybės jaunimo (14-29 m.) situacijos, jaunimo problematikos tyrimai, analizės, 

jaunimo politikos kokybės vertinimas 

0  

 
1  Dalyvis – asmuo, kuriam yra skirta iniciatyva ir kuris dalyvauja numatytose veiklose (pvz.,  numatytų renginių dalyvis, paslaugų gavėjas) 



 

Dalia Vietienė, tel. (8 41) 59 63 03, el. p. dalia.v@siauliai.lt 

___________________________________________________________       __________________ 

(rengėjo vardas ir pavardė, telefono nr., el. pašto adresas)          (parašas) 


